
  الاستراتیجیة والتخطیط الاستراتیجي والخطة الاستراتیجیة  

 الاستراتیجي ومستویاتھمھمة التخطیط  

  تقییم المسارات والبدائل الممكنة، واختیار البدیل المناسب 

  متطلبات التخطیط الاستراتیجي 

  أنواع الاستراتیجیات ونماذج التخطیط الاستراتیجي الشھیرة 

 . عملیة التخطیط الاستراتیجي خطوة خطوة 

  :تطبیق نموذج التخطیط الاستراتیجي في مختلف أنواع المؤسسات 
  كالشركات والمؤسسات التجاریة والخدمیة - المؤسسات الخاصة 

  الوزارات والدوائر والوكالات الحكومیة -المؤسسات الحكومیة 
كالمؤسسات التعلیمیة، والمعاھد، والمؤسسات  -المؤسسات غیر الربحیة 

  الخیریة
 قیاس الكفاءة  -قیاس الفعالیة : قیاس الأداء 

 طرقھ وأسالیبھتعریفھ و: التحلیل الاستراتیجي 

  جمع المعلومات وتحلیلھا وعرضھا 

  التخطیط الاستراتیجي وإدارة التغییر 

 التخطیط الاستراتیجي وإدارة العملیات 

  أهداف الدورة
 : في نهاية الدورة يصبح المتدرب قادرا على 

  الاستراتيجية والتخطيط الاستراتيجي والخطة الاستراتيجيةتعريف  
  مهمة التخطيط الاستراتيجي ومستوياتهتحديد 
  متطلبات التخطيط الاستراتيجيشرح  
  الاستراتيجيات ونماذج التخطيط الاستراتيجي الشهيرةأنواع التمييز بين 
  بعملية التحليل الاستراتيجي باستعمال عدد من أدوات التحليلالقيام 
  بعملية التخطيط الاستراتيجي خطوة خطوة، وتطوير خطة استراتيجيةالقيام 

  لمن هذه الدورة ؟

 الإدارات ومسئولي المؤسسات، ورؤساء والمسئولين للمديرين
 .الإداريين والاستشاريين الأعمال، ورجال الحكومية، والأجهزة


